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华兴证券有限公司 

关于北京睿智融科控股股份有限公司 

首次公开发行股票并在科创板上市辅导 

工作报告 

（第二期） 
 

中国证券监督管理委员会北京监管局： 

根据中国证券监督管理委员会（以下简称“证监会”）《证

券发行上市保荐业务管理办法》、《科创板首次公开发行股票

注册管理办法（试行）》以及《北京证监局拟上市公司辅导工

作监管指引（试行）》等有关规定，国金证券股份有限公司（以

下简称“国金证券”）和华兴证券有限公司（以下简称“华兴

证券”，国金证券和华兴证券合称联席辅导机构）作为联席辅

导机构于 2020 年 11 月 26 日与北京睿智融科控股股份有限

公司（以下简称“睿智融科”或“公司”）签署了《辅导协议》，

并于 2020 年 12 月 16 日取得了贵局下发的《北京睿智融科

控股股份有限公司辅导登记受理函》（京证监发【2020】623



号）。本次辅导期（第二期）为 2021 年 2 月 10 日至 2021 年

4 月 9 日，本辅导期内，华兴证券作为睿智融科本次科创板

发行上市的联席辅导机构之一，现就本期辅导工作进展情况

报告如下： 

一、辅导期间所做的主要辅导工作 

本辅导期内，华兴证券按照辅导计划，与国金证券、广

东信达律师事务所（以下简称“信达事务所”）、致同会计师

事务所（特殊普通合伙）（以下简称“致同事务所”）共同对

公司进行日常辅导。在本次辅导期内，华兴证券与国金证券、

信达事务所、致同事务所相关人员持续对睿智融科进行尽职

调查与辅导，审阅公司提供的相关资料，对发现的相关问题

提出建议，并督导公司解决。 

（一）辅导的内容 

1、进一步推进尽职调查工作 

在前期尽调的基础上，联席辅导机构通过现场查阅资料、

访谈公司相关人员、访谈股东等形式进一步搜集和整理公司

尽调资料。主要包括公司历史沿革、股东情况、关联交易情

况、财务与会计情况、内部控制和公司治理、核心技术及业

务发展情况、募投项目的选择及可行性论证等。联席辅导机

构对于尽调过程中发现的问题进行整理与研究，要求公司按

照上市公司的规范进行整改。 

2、定期召开中介协调会 



本辅导期内，联席辅导机构定期召开中介协调会，在会

上总结尽调期间发现的问题并提出改进建议，督促公司解决

和完善。 

3、对公司相关管理人员进行访谈 

本辅导期内，辅导小组通过访谈公司实际控制人、高级

管理人员、财务人员和核心技术人员，进一步了解公司的业

务、财务、核心技术及募集资金使用计划等情况。 

4、督促辅导对象进行规范运作 

本辅导期内，联席辅导机构及其他专业服务机构与睿智

融科相关人员保持密切沟通，对辅导工作中出现的具体问题

及时协助解决，督促睿智融科严格按照《公司章程》以及股

东大会、董事会、监事会议事规则履行相关程序。 

（二）辅导的方式 

辅导期内，联席辅导机构采取了多种方式开展辅导工作，

包括但不限于： 

1、在信达事务所、致同事务所的协助下，联席辅导机构

通过中介协调会、个别答疑的方式对睿智融科的接受辅导人

员进行了日常的辅导培训。 

2、持续跟进公司规范运作情况，查阅并收集公司法律、

财务、业务等方面的资料，跟进公司内部控制的建立及执行

情况。 

3、跟进公司的业务发展及技术研发情况。 



二、辅导工作小组的组成及变动情况 

国金证券本期参加辅导的人员包括：聂敏、张锋、刘婷、

曾雅婷、朱忠正五人，其中聂敏任辅导小组组长。华兴证券

本期参加辅导的人员包括：方科、田野、邵吉刚、许涵卿、

顾龑、曹原、闫崇达、刘俊岐、钱怡，其中方科为辅导小组

组长，田野、许涵卿、顾龑为本期新增辅导人员，孙菁由于

工作调整不再担任辅导小组成员。 

以上人员均为正式员工，均取得了证券从业资格证书。

具备法律、会计等必备专业知识和技能，有较强的敬业精神。

同一人员未同时担任四家以上企业的辅导工作。信达事务所

和致同事务所相关人员亦为本次辅导的专业机构人员，配合

国金证券、华兴证券对睿智融科提供上市辅导工作。 

三、接受辅导的人员 

本辅导期内，接受辅导的人员为睿智融科的全体董事

（含独立董事）、监事、高级管理人员、持有 5%以上（含 5%）

股份的股东以及实际控制人（或其法定代表人）。 

2021 年 3 月 15 日，公司召开 2021 年第一次临时股东大

会，原公司董事项威由于工作调整原因不再担任公司董事，

由徐斐担任公司董事。任期自股东大会审议通过之日起至公

司第二届董事会任期届满之日止，并相应修改公司章程。 

四、目前仍存在的主要问题及解决措施 



（一）目前尚存在的主要问题 

经过前期的辅导工作，公司已经在内部较好地建立并完

善了公司治理及内部控制机制，能够做到规范、独立运行。

综合来看公司已逐步完善了内部控制及公司治理相关制度

的建设。 

此外，辅导期内，联席辅导机构根据公司的发展战略，

结合行业情况及公司业务，对募投项目的合理性、必要性及

市场前景等各方面进行了详细调查，协助公司确定了募投项

目及其金额，辅导小组正督促公司进一步落实相关募投项目

的可行性研究，按照募集计划推进募投项目。 

（二）辅导对象的配合情况 

公司在本期辅导工作中积极配合，能够充分听取联席辅

导机构提出的建议，并认真对待公司出现的问题，积极研究

解决问题的途径和方法，并明确责任人落实相关工作。 

五、辅导计划的执行情况 

本辅导期间，联席辅导机构结合公司实际情况，通过现

场尽调、个人问答、中介协调会、督促整改等多种方式开展

辅导工作。辅导对象对辅导计划的实施给予了积极配合，本

期辅导计划执行情况良好。 

六、对辅导人员勤勉尽责及辅导效果的自我评估结论 

本辅导期内，联席辅导机构委派的辅导人员在辅导工作



中能够勤勉尽责，针对辅导对象的实际情况制定了切实可行

的辅导工作，并积极推进各项工作。通过辅导，辅导机构按

照相关法律法规的要求规范了辅导对象的公司治理和日常

运作，取得了良好的效果。辅导小组将在下一阶段的辅导工

作中有针对性地进行辅导，协助辅导对象尽快达到辅导工作

的目标。 

（以下无正文） 
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主送：中国证券监督管理委员会北京监管局      

华兴证券有限公司                      2021 年 4 月 12日印发 
 

 


